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 A) návrh na přijetí do pracovního poměru
 (vyplní navrhovatel – vedení kliniky-pracoviště před nástupem do pracovního poměru)
Příjmení, jméno, titul
     
	Přijetí navrženo ke dni
	     
	na dobu určitou        neurčitou    
	do
	     

	Klinika-pracoviště
	     

	Pracovní zařazení - funkce    
	     

	Zkušební doba 3 měsíce
	
	Pracovní úvazek
	
	

	Týdenní pracovní doba       40         38,75         37,5  (příslušný údaj označte)

	Rozvrh týdenní pracovní doby   
	
	rovnoměrné rozvržení
	
	

	(příslušný údaj označte)
	
	nerovnoměrné rozvržení
	
	

	
	
	individuální úprava pracovní doby (uveďte jaká)


Porovnání s personálním plánem

	 souhlasí     nesouhlasí
	poznámka:
	     

	
	
	(vyjádření k nesouhlasu)


Nárok na dodatkovou dovolenou při zařazení na rizikové pracoviště        ANO                NE  
	Zařazení na nákladové středisko
	     


	U lékařů a VŠ:
	
	

	
	- přidělení IČZ 
	 ANO       NE

	
	- přidělení razítka
	 ANO       NE

	
	- číslo odbornosti
	     

	Datum
	     
	
	









   Razítko a podpis
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B) OVĚŘENÍ SPRÁVNOSTI ÚDAJŮ
(vyplní referentka personálního úseku)
	 souhlasí     nesouhlasí
	poznámka:
	     

	
	
	(důvod nesouhlasu)


	Datum
	     
	
	









   Razítko a podpis
C) schválení přijetí

       (příslušný náměstek)
 SCHVALUJI         NESCHVALUJI
	Datum
	     
	
	









   Razítko a podpis
Příloha návrhu na přijetí:

(předkládá navrhovatel)
· návrh na dodatkovou dovolenou

· návrh platového zařazení 
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