Pozn. FNOL : Pokyn k poskytnuti pracovniho volna zaslany pfimo Ffizenym organizacim MZ CR
prostrednictvim e -mailu dne 30. 7. 2021

Poskytnuti pracovniho volna zaméstnancim v ministerstvech a jinych organech
statni spravy po o¢kovani proti onemocnéni covid-19

Clenové vlady a vedouci ostatnich Ustfednich organ( statni spravy, v jejichz &ele
nestoji Clen vlady, zajisti v obdobi od pfijeti usneseni vliady do 31. prosince 2021
poskytnuti pracovniho volna s nahradou mzdy nebo platu ve vysi primérného vydélku
V nize uvedeném rozsahu zaméstnancum v jimi fizenych a jim podfizenych organech
statni spravy, ktefi byli o€kovani proti onemocnéni covid-19 (v pfipadé dvoudavkového
schématu ockovani podle souhrnu udaju o IéCivém pfipravku alespon jednou davkou)
a tuto skutecnost dolozi.

V pfipadé jednodavkového schématu ockovani podle souhrnu udaju o léCivém
pripravku vznikne zaméstnanci narok na poskytnuti pracovniho volna v rozsahu 2 dnd,
v pfipadé dvoudavkového schématu podle souhrnu udaju o IéCivém pfipravku vznikne
zaméstnanci narok na poskytnuti pracovniho volna v rozsahu 1 dne za kazdou mu
aplikovanou davku. Narok na poskytnuti pracovniho volna vznikne nad ramec jiz dfive
pfipadné pfiznaného naroku na pracovni volno.

Poskytnuti vySe uvedeného pracovniho volna vychazi z potfeby zajistit rovné
zachazeni se statnimi zaméstnanci, kterym toto pracovni volno bude nalezet z dodatku
ke Kolektivni dohodé vysSiho stupné uc€inné od 1. ledna 2019, a zaméstnanci
v ministerstvech a jinych organech statni spravy.

Pro zaméstnance v ministerstvech a jinych organech statni spravy lze upravu
poskytnuti pracovniho volna podrobnéji provést pfisluSnymi vnitfnimi pfedpisy nebo
kolektivni smlouvou uzavienou mezi zaméstnavatelem (pravni ukony cini vedouci
organu statni spravy) a prislusnou odborovou organizaci/odborovymi organizacemi.



