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 Fakultní nemocnice Olomouc

I. P. Pavlova 6, 775 20  Olomouc

Tel. 588441111, e-mail: fn@fnol.cz

Rozhodnutí ředitele FNO č.  3/2004

 Zavedení systému  hodnocení vedoucích zaměstnanců






Určeno
Všem vedoucím zaměstnancům  


Zpracoval
Vydavatel

Útvar
Úsek pro personální řízení a organizaci
Úsek ředitele

Funkce
náměstkyně
pověřený řízením FNO

Jméno
Ing. Marie Fickerová, MBA         
Doc. MUDr. Čestmír Neoral, CSc.

Datum
18. 10. 2004
18. 10. 2004

Podpis
Ing. Marie Fickerová, MBA, v. r.         
Doc. MUDr. Čestmír Neoral, CSc., v. r. 

Účinnost od:
21. 10. 2004


1. Účel


Zavedení systému hodnocení  vedoucích zaměstnanců FNO formou pilotního projektu.

2. Závaznost


Toto rozhodnutí je závazné pro vedoucí zaměstnance na úrovni vrcholového a středního stupně

řízení – dle přílohy.

3. Vlastní text

Vedoucí zaměstnanci – hodnotitelé provedou v souladu s přiloženými přílohami hodnocení

podřízených vedoucích zaměstnanců. Jde o maximálně zjednodušenou, ověřovací formu hodnocení. 

Termín ukončení pilotního projektu: do 30. 11. 2004

4. Přílohy
· Hodnocení zaměstnanců Fakultní nemocnice Olomouc
· Zavedení systému hodnocení – pilotní projekt, metodický pokyn pro hodnotitele
· Záznam hodnocení - formulář
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