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Martin Knapek, Ing.

Jméno, prijmeni, titul Osobni ¢islo:

Pracovni misto / kategorie Odborny pracovnik projektu (THP) / 2

Pracovisté FNOL OU - NTMC - 5161

e VS vzdélani, ekonomického, pravniho, |ékafského sméru

e velmi dobra znalost MS Office (Word, Excel), vyhledavani na
internetu

e znalost ucetni problematiky, finanéniho fizeni, projektového
fizeni, problematika vefejnych zakazek

Kvalifika€ni predpoklady e dobra znalost AJ (slovem i pismem)

e velmi dobry projev v CJ — stylistické dovednosti, pfiprava,
korekce a editace textu

e praxe v oblasti a znalost Eerpani prostiedkd z narodnich,
evropskych a komunitarnich programi na podporu védy a

vyzkumu
Platova tiida Te Ngdrvlzena funkce: Ing. Cenék Merta, Ph.D. MBA, obchodni
namestek
Cislo funkce 1.01.12 Podfizena funkce:

Charakteristika pracovniho mista

Zpracovani technickoekonomickych studii projektu vyzkumu a vyvoje.

Komplexni koordinace ekonomického, personalniho, provozniho a organizagniho rozvoje, pfipadné rozvoje
dalSich oborl €innosti organizace.

Komplexni koordinace realizace stfednédobych projekti a programii s dobou trvani pres jeden rok,
vyzadujici specializované postupy, s regionalnim vyznamem, na jehoz fedeni se podileji specializovani
odbornici.

Popis pracovnich Cinnosti

Odborny garant podproduktu projektu ,Podpora projektt pro inovaéni technologie ve zdravotnictvi —
telemedicina“ reg. ¢. CZ31.1.01/MV/23_44/0000044

Odborné &innosti:

e Pfipominkovani metodiky analyzy vychoziho stavu v oblasti telemediciny a eHealth
* Metodicky garantuje provadéna Setfeni a shér dat v oblasti telemediciny a eHealth
Podili se na prezentaci vysledkl evaluace vugéi realizagnimu tymu, stakeholdertim a
poskytovateli podpory.

Ugastni se odbornych porad.

Ugastni se odbornych diskuzi $irsiho projektového tymu.

Pfipominkuje vystupy analyzy.

Pfipominkuje metodické zpravy a vystupy.

Vede odbornou diskuzi v projektovém tymu.

Pfipominkuje vystupy evaluace.

Zapojeni do pracovnich bali¢k:
3.2 Pilotni nasazeni telemediciny a mHealth




Stanovené kompetence:

Specialni kompetence:

Podpisova prava:

Ostatni €innosti:
e dodrzovani pravidel BOZP
dodrZovani hygienickych a epidemiologickych pravidel
dodrzovani pravidel kybernetické bezpecnosti
dodrzovani zasad mi€enlivosti souvisejici s vykonem prace
respektovani zasad tymové prace, loajalnost k organizaci a zvySovani firemni kultury
e spoluodpovédnost za odbornou uroven, provozni a ekonomické chovani daného Utvaru
e minimalizace dopadu na Zivotni prostredi
e vykon funkce v souladu s internimi pokyny, smérnicemi a rfady

Vykonava dalsi prace z povéreni nadfizeného zaméstnance vyplyvajici z charakteru zastavaného
mista a potireb zaméstnavatele.

Prohlaseni zaméstnance: Prohlasuji, Ze jsem byl/a seznamen/a s Pracovnim radem, Organiza¢nim radem a
Kolektivni smlouvou, Provoznim radem, etickymi kodexy, vnitfnimi pfedpisy a prislu§nymi obecné zavaznymi
predpisy potfebnymi pro vykon mé prace, jakoZ i s touto pracovni napini a vzal/a jsem na védomi, Ze tento

popis blize rozvadi druh prace sjednany v mé pracovni smlouvé s FNOL.

V Olomouci dne: ~$”2()°d1 .....

Vedouci utvaru (nadfizeny): Zameéstnanec povéfeny vykonem pracovniho
mista:

Cenék, Merta, Ing., Ph.D., MBA Martin Knapek, Ing.
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Rozdélovnik:
1 x zaméstnanec
1 x nadfizeny vedouci zaméstnanec pracovisté
1 x osobni spis
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