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87 517Součet celkem

102
861.504

4 085.8011
258.704

87 517Součet za pracoviště

102
861.504

4 085.8011
258.704

87 517Součet za zakázku

10
000.000

0.000.00010 000Součet za zaměstnance
10 000400.0025.00183 - DPP10.20211Vaněk Petr DiS.62421

6 730.040452.601 247.4405 030Součet za zaměstnance
2 286142.8716.00205 - Osobní příplatek10.20214Štýbnar Michal Mgr.64650
2 515157.1916.00200 - Základní plat10.20214Štýbnar Michal Mgr.64650

229286.250.8095 - Řádná dovolená10.20214Štýbnar Michal Mgr.64650
7 033.764465.101 281.6645 287Součet za zaměstnance

2 143148.8214.40205 - Osobní příplatek10.20213Stanke Ladislav RNDr.et
RNDr. Ing. Ph.D.

66317

2 529175.6214.40200 - Základní plat10.20213Stanke Ladislav RNDr.et
RNDr. Ing. Ph.D.

66317

119148.750.80112 - Náhrada za 14 dnů
PN

10.20213Stanke Ladislav RNDr.et
RNDr. Ing. Ph.D.

66317

248310.000.8095 - Řádná dovolená10.20213Stanke Ladislav RNDr.et
RNDr. Ing. Ph.D.

66317

248310.000.8095 - Řádná dovolená10.20213Stanke Ladislav RNDr.et
RNDr. Ing. Ph.D.

66317

10
000.000

0.000.00010 000Součet za zaměstnance
10 000400.0025.00183 - DPP10.20212Sova Milan doc. MUDr. Ph.D.63160

26
760.100

1 800.104 960.00020 000Součet za zaměstnance
800400.002.00182 - DPČ  So+Ne10.20212Rygol Lukáš Ing.65628

19 200400.0048.00181 - DPČ  všední10.20212Rygol Lukáš Ing.65628
6 000.0000.000.0006 000Součet za zaměstnance

6 000400.0015.00183 - DPP10.20211Miklík David Ing.60674

10
000.000

0.000.00010 000Součet za zaměstnance
10 000400.0025.00183 - DPP10.20211Hrubý Tomáš Bc.63976

6 000.0000.000.0006 000Součet za zaměstnance
6 000400.0015.00183 - DPP10.20211Hlavinka Antonín Ing.65924

20
337.600

1 368.003 769.60015 200Součet za zaměstnance
15 200400.0038.00181 - DPČ  všední10.20212Genzor Samuel MUDr. Ph.D.64320

Náklady
celkem

Zdravotní
pojištění

Sociální
pojištěníČástkaSazbaHodinyMzdová složkaObdobíČ.

č.ZaměstnanecOs.
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Zakázka:
Ing. Antonín Hlavinka8519Pracoviště:

 10.2021hlavní činnost ze státního rozpočtuČerpání mzdových prostředků - 


