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Fakultni nemocnice Olomouc®
Zdravotnika 248/7, 77900 Olomouc 9
I€: 00098892

jako zaméstnavatel a

Pfijmeni, jméno, titul:  JUDr. Jakub Kral

Datum narozeni: 09.04.1986
Trvaly pobyt: Kettnerova 1939/3, 155 00 Praha 515
Osobni ¢islo: 69 285

jako zaméstnanec
uzaviraji tuto

DOHODU O PROVEDENI PRACE

Cislo: DP24229
v souladu s ustanovenimi § 74 a nasl. zékoniku préce (déle jen , ZP“):

1. Zaméstnanec se zavazuje pro zaméstnavatele vykonavat tyto prace:

Koordinacni, projektovy a programovy pracovnik — OU — NTMC — projekt Narodni plan obnovy — Podpora projekt

pro inovaéni technologie ve zdravotnictvi v oblasti telemediciny, registra¢ni &islo projektu CZ31.1.01/MV/23
44/0000044 nejdéle do 31.05.2026.

2. Misto vykonu praci: Ceska republika, pravidelné pracovisté Praha

3. Jednd se o viechna pracovisté nachazejici se v aredlu Fakultni nemocnice Olomouc, se sidlem Zdravotnikl 248/7,
77900 Olomouc 9 a na adrese Olomouc, Hnévotinskd 3, a dale viechna dalii pracovisté Fakultni nemocnice
Olomouc mimo tento aredl, na adresich, na kterych ma Fakultni nemocnice Olomouc udéleno opravnéni
k poskytovéni zdravotnich sluzeb. Jednd se o pracoviété na adrese Olomouc, Palackého 12 a Olomouc, Pavelkova
587/18.

4. Datum zapoceti praci: 01.02.2025
5. Dohoda se uzavira na dobu uréitou do: 31.05.2026
6. Rozsah praci: maximalné 300 hodin v kalendafnim roce
7. Odména za vykonanou praci €ini: 500,-ké/hod

(§ 109 odst. 5, § 138 zakoniku prace)
Pfiplatky za praci a ndhradni volno se ¥idi ust. § 115 a¥ 118 ZP

Odmeéna je splatna v nejblizsim vyplatnim terminu nasledujiciho mésice po vykonu praci, nejpozdéji vidy k 15. dni
mésice nasledujiciho mésice po vykonu praci pfevodem na bankovni uéet zaméstnance, nebude-li dohodnut jiny
zplsob vyplaty odmény.

8. Praciza zaméstnavatele pfevezme:  vedouci pfisluiného pracoviité

9. Dalsi ujednani:

- zaméstnanec a zaméstnavatel se v souladu s ust. § 74 ZP dohodli, fe zaméstnavatel zaméstnanci rozvrhne pracovni
dobu v pisemném rozvrhu pracovni doby a sezndmi s nim & jeho zménou zaméstnance nejpozdéji 24 hodin pied
zatatkem smény nebo obdobi, na né7 je pracovni doba rozvriena. Neni-li vyslovné uvedeno jinak, bude rozvrzeni
pracovni doby realizovdno v souladu s ust. § 81 a nasl. zakoniku prace. Pfedpokladany rozsah pracovni doby za den
nepfekro¢i 12 hodin. Do sjednaného rozsahu prace (maximalné 300 hodin v kalendafnim roce) se zapocitava také
doba prace konana zaméstnancem pro zaméstnavatele v témze kalendainim roce na zakladé jiné dohody o provedeni
prace. Doby uvedené v § 348 odst. 1 se do rozsahu prace nezapocCitavaji. Doba nepfetrzitého denniho odpocinku a

nepfetrZitého odpocinku v tydnu se Fidi ust. § 90 a7 92 ZP. Poskytovani pfestavky na jidlo a oddech nebo pfiméfené
doby na oddech a jidlo se fidi ust. § 88 zP,
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- za préci spojenou s plnénim vyssich pracovnich nédroki spocivajicich ve vétsi sloZitosti prace, lze zaméstnanci za
provedenou préci poskytnout v priibéhu trvani této dohody mimofadnou odménu,

- v pfipadé vyslani zaméstnance na sluZebni cestu, garantujeme proplaceni cestovnich nahrad,
- zkuSebni doba neni sjednana,

- rozvazani pravniho vztahu zalozeného touto dohodou, délka a b&h vypovédni doby se fidi ust. § 77 odst. 5 a 6 ZP

’

- zaméstnavatel v souvislosti s touto dohodou nezabezpetuje odborny rozvoj zaméstnance,

- zameéstnanci vznikd za podminek uvedenych v ust. § 77 odst. 8 ve spojeni s ustanovenimi obsazenymi v ¢asti
devdté ZP (§ 211 az § 223 ZP) pravo na dovolenou. Zaméstnanec a zaméstnavatel se v souladu s ust. § 217 odst.
1 ZP dohodli, Ze urenou dobu Cerpdni dovolené zaméstnavatel pisemné ozndmi zaméstnanci alespori 3 dny
predem,

- u zaméstnavatele plsobi ¢tyFi odborové organizace, s nimiz ma zaméstnavatel uzav¥enu kolektivni smlouvu. Jedna se
o tyto odborové organizace:

Mistni organizace Odborového svazu zdravotnictvi a socidlni péce Ceské republiky
Fakultni nemocnice Olomouc a Lékarské fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, ICO: 41033701,

Profesni a odborové unie zdravotnickych pracovnikii Fakultni nemocnice Olomouc, ICO: 45238731,
Lékarsky odborovy klub — Svaz ceskych lékafd Fakultni nemocnice Olomouc, ICO: 63830001, a

Zakladni organizace Odborové organizace pro Libertate — Fakultni nemocnice Olomouc, ICO 14147211,

- v pfipadé, 7e z této dohody zaméstnavateli vznikne na zdkladé zékona & 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, povinnost odvadét pojistné na
socidIni zabezpecleni, bude zaméstnavatel pojistné na socidlni zabezpefeni odvédét Ceské spravé socidlniho
zabezpeceni, nebude-li na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna 2004 o
koordinaci systémi socidlniho zabezpedeni a nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 987/2009 ze dne 16. z4ti
2009, kterym se stanovi provédéci pravidla k nafizeni (ES) ¢. 883/2004 o koordinaci systémi socidlniho zabezpeéeni,
zaloZena povinnost odvadét pojistné pfislusnému orgédnu jiné ¢lenské zemé EU,

- zaméstnanec prohladuje, Ze byl zaméstnavatelem pouéen o povinnosti zaméstnavatele zpracovavat o zaméstnanci
osobni udaje za tCelem vykonu prév a povinnosti ulozenych zaméstnavateli platnymi pravnimi piedpisy, pFicems
rozsah zpracovanych osobnich Gdaji o zaméstnancich je dostupny na intranetovych strankdach FNOL.

10.Tato dohoda nabyva platnosti a Gi¢innosti okamzikem podpisu obou stran.

V Olomouci dne 27.01.2025

S
Mgr. Jaroslav Lhotan //7/
personalni ndméstek " g
Fakultni nemocnice Olomouc /%/

zamestnavatel zameéstnanec
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