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Fakultni nemocnice Olomouc®
I. P. Pavlova 185/6, 779 00 Olomouc

IC: 00098892
jako zaméstnavatel a

Pani: Ing. Tereza Norbertova

Datum narozeni: 12.12.1988

Trvaly pobyt: Masarykova 519/15, 78985 Mohelnice
Osobni éislo: 63776

jako zaméstnanec
uzaviraji tuto

PRACOVNI SMLOUVU

Cislo: PS19605

1. Den nastupu do prace: 01.02.2020
2. Druh prace:
a) koordinaéni, projektovy a programovy pracovnik
pracovni Uvazek: 0,20
doba uréita do nastupu pani Ing. E. Strakové na MD, na dobu trvani jeji MD, RD, RD, nejdéle do 31.01.2021
b) odborny pracovnik projektu
- pracovni Gvazek: 0,20
doba ur¢ita po dobu trvani projektu Smart and Healthy Ageing through People Engaging in Supportive Systems —
SHAPES, ¢. projektu 857159, nejdéle do 31.01.2021
- pracovni Gvazek: 0,10
doba urcitda po dobu trvani projektu Implementation of personalised risk prediction and prevention of sudden
cardiac death after myocardial infarction — PROFID, ¢&. projektu 847999, nejdéle do 31.01.2021
- pracovni Uvazek 0,50
doba urcitd po dobu trvani projektu Development of an integrated concept for the deployment of innovative
technologies and services allowing independent living of frail elderly — niCE-life, &. projektu CE1581, nejdéle
do 31.01.2021

3. Zkusebni doba &ini: 3 mésice
4. Misto vykonu préace: Fakultni nemocnice Olomouc
Zaméstnanec:

- bude vykonavat ¢innosti podle sjednaného druhu prace a podle uréené pracovni naping,

- bude dodrZovat povinnosti vyplyvajici z pracovnépravnich pfedpisi — pracovniho fadu FNOL, provozniho
fadu pracovisté a piedpisl o bezpeénosti prace a protipozarni ochrang,

- bude zachovavat migenlivost o skute¢nostech, o nichz se dovadél pfi vykonu prace nebo v souvislosti s ni,

- poZada o souhlas zaméstnavatele k vykonu jiné vydéletne ¢innosti, ktera je shodna s piedmétem &innosti
FNOL, pokud chee tuto vykonavat mimo sjednany pracovni pomeér ve FNOL,

- souhlasi s vysilanim na pracovni cesty v rozsahu nezbytné potfeby v souladu s § 42 odst. 1 ZP,

- souhlasi s vykonem prace pieséas nad 150 hodin v kalendainim roce, nejvyse v8ak v celkovém rozsahu
stanoveném v § 93 ZP pfi pracovnim Gvazku 1,00,

- souhlasive smyslu § 95 odst. 1 ZP s vykonem pracovni pohotovosti,

- bude dodrzovat zasady obsaZené v internim protikorupénim programu FNOL a etickém kodexu
zameéstnance FNOL,

- bere na v&domi, ze porugeni vyse uvedenych zasad mize byt v konkrétnim piipadé posouzeno jako
zavazné poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisl vztahujicich se k zaméstnancem vykonavané
praci a je si védom, Ze v souvislosti s timto porusenim povinnosti s nim muze byt rozvazan pracovni pomeér,

- je povinen oznamit zaméstnavateli veskeré zmeny v jeho osobnich Udajich spravovanych zaméstnavatelem
pro vedeni personalni a mzdové agendy, a to véetné oznameni zmény postovni adresy, na které se
zaméstnanec aktudlné zdrzuje a na kterou mu v pfipadé potfeby zaméstnavatel miZe dorucovat pisemnosti,
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- prohlasuje, Ze byl zaméstnavatelem pouéen o povinnosti zaméstnavatele zpracovavat o zaméstnanci osobni
Gdaje za OCelem vykonu prav a povinnosti uloZzenych zameéstnavateli platnymi pravnimi pfedpisy, pficemz
rozsah zpracovanych osobnich udajll o zaméstnancich je dostupny na intranetovych strankach FNOL.

Zaméstnavatel se zavazuje:

- dodrZovat ustanoveni zakoniku prace a ostatnich pracovnépravnich pfedpisg,

- urcit zaméstnanci v ramci sjednaného druhu prace pracovni naplp.

Platové podminky zamé&stnance upravuje platovy vymér ve smyslu platnych pfedpisQ.

V Olomouci dne 31.01.2020

NS FAKULTNI NEMOCNICE OLOMOUC®
AL .P.Pavlova 185/6

779 00 Olomotc
Mgr. Jaroslav Lhotan

personalni naméstek
Fakultni nemocnice Olomouc

zaméstnavatel zaméstnanec



