Metodicky vyklad
Vykazy prace

Tento metodicky vyklad je vydan v ndvaznosti na aktualizaci vzord vykaz( prace a dale vychazi
z dosavadni kontroly vykaz( prace v ramci administrativni kontroly ¢i kontroly na misté.

Nové vzory vykazli prace obsahuji pro kazdy typ (mésicni, souhrnny a srozdélenim
hospodarskych/nehospodariskych cinnosti) vidy dvé Gpravy, pficemz pfijemce sam vybira dle potieb
organizace odpovidajici formu?. VyuZiti novych vzord doporucuje RO nejpozdéji od pocatku prvniho
sledovaného obdobi, které zac¢ina bézet po 1. 7. 2018.

Pravidla pro zadatele a pfijemce (dale jen PpZP) neupravuiji, jaky typ pracovniho vykazu maji pfijemci
pouZivat a vybér je tak na jejich uvazeni. Z kontrolni praxe vyplyva, Ze vétsina prijemcl vyuziva pracovni
vykaz souhrnny. V ném jsou realizované cinnosti ovSsem uvadény kumulativné, nesouvisejicim
zplisobem a casto obecné. RO piijemcim proto jeho vyuZiti nadale spise nedoporucuje, a to i
v ndvaznosti na zji$téni z jiz prob&hlych audittl. Naopak RO doporucuje vyuZiti mésiénich vykazl prace.

Dale RO upozoriiuje, Ze nad ramec vyjimek uvedenych v PpZP (napft. Gcasti na sluzebni cesté, poradé,
workshopu, vzdélavacim kurzu, konferenci apod., u kterych pracovnik datum/obdobi konani uvadi
vzdy) by mél prijemce vidy samostatné uvadét i Cinnosti souvisejici s vyhotovenim konkrétniho
vystupu, ktery jasné odpovidd zaméreni projektu (metodika, publikace, pfiprava dalSich
projektl/grantl apod.) tak, aby bylo moZné ovéfit zplsobilost vydaje a k uvedenému vystupu také
prifadit konkrétni casovou dotaci. To je podstatné v pfipadé, kdy takovy vystup neni uznan za zpusobily
a je nutné vydcislit nezplsobilé osobni vydaje.

! Ne vzdy hradi pfijemce z rozpoétu projektu osobni vydaje v pIné vys$i odpovidajici zapojeni do projektu (napt.
dovolenou) a je otazkou, zda jsou s tim pracovnici dané organizace seznameni. Pokud nikoli, 1ze doporudit vzor
vykazu préce, kde jsou uvedeny hodiny souvisejici i hrazené z projektu v rezimu pfimych vydajd.
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