Seznam navrhovaných změn v projektu ENOCH – FNOL

Zápis z jednání zástupců dotčených oddělení a složek FNOL

Pondělí, 17. 9. 2018, knihovna Neurologické kliniky FNOL

Přítomni:

Neurologická klinika LF UP a FNOL:  prof. MUDr. Petr Kaňovský, CSc., FEAN; prof. MUDr. Jan Mareš, Ph.D., MBA; prim. MUDr. Pavel Otruba, MBA; Mgr. Kateřina Bučilová
[bookmark: _GoBack]Personální oddělení FNOL: Mgr. Jaroslav Lhoťan; PhDr. Stanislava Freharová, Irena Berková
Oddělení projektové podpory FNOL: Mgr. Petra Foukalová; Ing. Jarmila Neudörflerová; Ing. Simona Rozkošná
Právní oddělení FNOL: Mgr. Sabina Procházková
Oddělení vědy a výzkumu FNOL:  Mgr. Monika Pitnerová


1) Na základě emailu Ing. Tresové, v němž FNOL vyzvala k návrhu případných personálních i ekonomických změn projektu ENOCH, vypracovali prof. Kaňovský a Mgr. Pitnerová návrhy nových mezd a doplnili personální složení týmu, který se bude na tomto projektu podílet (viz Příloha 1).

Zástupci Personálního úseku s navrhovaným personálním obsazením a s novou navrhovanou výší odměn souhlasí.

2) Na základě emailu Ing. Tresové, v němž FNOL vyzvala k zaslání dotazů, připomínek a témat, které zástupci FNUSA-ICRC projednají 25. září 2018 na jednání s MŠMT v Praze, se účastníci tohoto jednání (viz seznam přítomných výše) shodli na následujících dotazech, které Mgr. Pitnerová zašle Ing. Tresové:

· Je možné udělovat z rozpočtu projektu mimořádné odměny členům týmu (popř. do jaké výše)?
· Lze položku rozpočtu 1.5.1.3.3. „Služby provozního charakteru“ využít i na nákup (laboratorních) vyšetření?

3) Dále FNOL žádá o potvrtzení toho, že budou (zejména personálních) náklady uznatelné od 1. 9. 2018, a to z důvodu vzniku těchto nákladů k 1. 9. 2018 (přijetí dr. Hénykové a dr. Sklenářové do pracovního poměru k 1. 9. 2018).


V Olomouci dne 17. 9. 2018
Zapsala: Mgr. Monika Pitnerová
