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na institucionalni podporu vyzkumu a vyvoje
(Smérnice €. Sm-E012, 1. vydani ze dne 1. 9. 2012)

1.1
1.1.1

1.2
1.2.1

1.3
1.3.1

2.1

2.2
2.2.1

2.2.2

UVODNI USTANOVENI

Ugel

Tato organiza¢ni norma stanovuje zakladni pravidla a pokyny pro postup pfi hospodareni
s vefejnymi prostfedky poskytnutymi na institucionalni podporu na dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace (dale jen ,podpora na rozvoj vyzkumné organizace®)
a vymezuje rozsah uznatelnych nakladud institucionélni podpory.

Zavaznost

Tato organizaéni norma je zavazna pro vS8echny zaméstnance Fakultni nemocnice
Olomouc, ktefi se podileji na €innosti ve védé, vyzkumu a inovacich a s tim souvisejicimi
administrativnimi (ekonomickymi) ¢innostmi.

Sprava normy
Sprava normy se fidi smérnici Sm-G001 Vznik a fizeni organizacnich norem, kapitola 1.4.

VYMEZENi POJMU

Zkratky

CEA Centralni evidence aktivit VaV

DHM Dlouhodoby hmotny majetek

DNM Dlouhodoby nehmotny majetek

FNOL Fakultni nemocnice Olomouc

FNOI Fakultni nemocnice Olomouc dle MZ CR - RVO
FRM Fond reprodukce majetku

MZ CR  Ministerstvo zdravotnictvi CR

NS Nakladové stfedisko

OEC Oddéleni ekonomickych €innosti

oG Odborny garant

ON Organizaéni norma

OPMC Oddéleni personalnich a mzdovych &innosti
RIV Rejstfik informaci o vysledcich VaV

RVO Rozvoj vyzkumné organizace

VaVv Vyzkum a vyvoj

ZPr Zdravotnicky prostfedek

Definice

Vyzkumna organizace — organizaéni jednotka MZ CR (Fakultni nemocnice Olomouc) jenz
provadi z&kladni a aplikovany vyzkum, zavadi a ovéfuje nové metody, ziskané vysledky SiFi
prostfednictvim vyuky a publikovanim; pfipadny zisk z védecké a vyzkumné cinnosti
a souvisejicich ¢innosti je reinvestovan zpét do téchto ¢innosti; podili se na klinickém
hodnoceni |éCiv a ovéfovani prostfedkl zdravotnické techniky s cilem prokazat jejich
¢innost, bezpecnost a jakost.

Institucionalni podpora — podpora poskytovana na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace na zakladé zhodnoceni ji dosazenych vysledku.
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2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

2.3
2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

3.1
3.1.1

Zpusobilé naklady — naklady nebo vydaje vynaloZzené pfijemcem na VaV, na Sifeni jejich
vysledkl nebo na ochranu jejich vysledkl podle zakonl upravujicich ochranu vysledku
autorské nebo odborné €innosti.

Uznané naklady — naklady zpusobilé, které poskytovatel schvdlil a které jsou zdavodnéné.

Vyzkum — systematicka tvarCi prace rozSifujici poznani metodami umoznujici potvrzeni,
doplnéni &i vyvraceni ziskanych poznatkd.

Vyvoj — systematické tvarci vyuZiti poznatkd vyzkumu nebo jinych ndmétu k produkci
novych nebo zlepSenych materidla, vyrobkl nebo zafizeni, anebo k zavedeni novych
¢i zlepSenych technologii, postupd, metod a sluzeb.

Vyzkumné pracovisté — klinika, oddéleni nebo Ustav, kde se provadi védecko-vyzkumnd
¢innost, zavadi a ovéfuji se nové Ié€ebné metody.

Interni Cislo vyzkumného pracovidté - nakladové strfedisko pfidélené zdravotnickému
pracovisti dle Ciselniku NS finanénim referentem OEC odpovédnym za tuto agendu dle
podkladu od finan&niho referenta OEC, ktery vede agendu institucionalni podpory.

Odborné funkce

Poskytovatel — Ministerstvo zdravotnictvi CR - rozhoduje o institucionalni podpore, kterou je
poskytnuti institucionalnich finanénich prostfedku.

Uchaze& — organizaéni jednotka MZ CR zabyvajici se vyzkumem a vyvojem, ktera
se uchazi o poskytnuti institucionalni podpory.

Pfijemce - je uchaze¢ (Fakultni nemocnice Olomouc), v jehoZ prospéch bylo o poskytnuti
podpory poskytovatelem rozhodnuto - odpovida poskytovateli za finanéni stranky,
dodrZzovani obecné platnych pFedpisi a ustanoveni Rozhodnuti, v€etné odpovédnosti
za veSkeré zmény v pribéhu trvani institucionalni podpory.

Financni referent OEC — financni referent ekonomického useku (Oddéleni ekonomickych
¢innosti), ktery vede agendu institucionalni podpory a zajiStuje veSkeré administrativni
Ukony s ni spojené. Sleduje prabéh Cerpani, dodrzovani Ucelovosti a limitd jednotlivych
skupin nakladu, kazdy mésic kontroluje Cerpani s ucetni evidenci, zpracovava rocni
zU&tovani institucionalnich prostifedki uvolnénych MZ CR na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace.

VLASTNI TEXT
Predpoklady, zpasob poskytnuti a pouziti podpory

Institucionalni podporu poskytne MZ CR na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace na zakladé zhodnoceni jejich dosazenych a uplatnénych vysledk( z védecko-
vyzkumné &innosti.

Podpora je pfidélovana v kalendafnim roce jednorazové formou dotace, na zakladé
dosavadnich vysledkud a kvantifikovanych vystupl vedenych v systému Rejstfiku informaci
o vysledcich (RIV) statem podporovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci.

VySi podpory stanovi poskytovatel jako podil pfijemce na celkové vySi podpory na rozvoj
vyzkumnych organizaci ze statniho rozpoctu v daném roce, ktery odpovida podilu pfijemce
na hodnoté vysledkd VaV v8ech vyzkumnych organizaci dosazenych v uplynulych 5 letech
podle hodnoceni a navrhu provedeného Radou pro vyzkum, vyvoj ainovace v roce
predeslém.
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3.1.4

3.1.7

3.2
3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.3
3.3.1

3.3.2

Z institucionalni podpory muze FNOL hradit zplsobilé naklady pouze na provadéni VaV
véetné infrastruktury nezbytné k zajisténi védecko-vyzkumné c&innosti a vyhradné na ucel,
ke kterému byla podpora poskytnuta.

Veskeré navrhované zpusobilé naklady musi byt specifikované a zdlvodnéné, ucetné
prokazatelné, efektivné vyuzitelné. Tyto naklady musi byt na zakladé zakona €. 563/1991
Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, vedené v oddélené evidenci pro kazdé
zdravotnické pracovisté samostatné, na nékladovych stfediscich 87-xx.

S prostfedky institucionalni podpory musi FNOL nakladat v souladu s pravnimi predpisy
a Rozhodnutim, a to spravné, efektivné, hospodarné a ucelné na zakladé zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych z&kond,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

MZ CR institucionalni podporu poskytuje na bé&zny kalendafni rok bez moznosti pfevodu do
nasledujiciho roku. FNOL je povinna podporu finanéné vyporadat (zuctovat) v souladu
s vyhladkou €. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vypofadani
vztah(l se statnim rozpoétem, a to zplisobem a v terminech, které MZ CR stanovi.

Ro¢ni zuc¢tovani institucionalnich finan€nich prostfedkd na predepsanych formulafich
vypracovava a je za né zodpovédny finanéni referent OEC.

Poskytovani informaci

FNOL jako pfijemce dotace je povinna poskytnout a zvefejnit pravdivé a v€asné informace
0 provadénem vyzkumu a vyvoji a jeho vysledcich prostfednictvim informacéniho systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci (informacnim systémem vefejné spravy), predevS§im v RIV a
CEA.

Obsah pfedavanych adaju, jejich formu, zpGsob a lhuty pro jejich pfedavani stanovi zakon
¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostfedkd a o zméné nékterych souvisejicich zdkonu, ve znéni pozdéjSich predpist a NV

¢. 397/2009 Sb., o informacénim systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci.

Vsichni zaméstnanci, ktefi se U€astni védecko-vyzkumné ¢innosti ve FNOL jsou povinni
sve vysledky z VaV predavat do Informaéniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci (do RIV
a CEA) za svou vyzkumnou organizaci, tj. za FNOL.

U v8ech vystupl z védecko-vyzkumné Cinnosti je vzdy tfeba vyslovné uvadét, ze vznikly na
zakladé finan¢ni podpory ze strany FNOL v rdmci institucionalni podpory na dlouhodoby
koncepcni rozvoj FNOL, tedy s dedikaci ,Podpofeno MZ CR - RVO (nazev organizace —
zkratka, IC)“, tj. ,Podpofeno MZ CR - RVO (FNOI, 00098892)“.

Vysledky prfedané a zafazené do informacniho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci
se zahrnuji do hodnoceni vysledkd vyzkumnych organizaci provadéného Radou pro
vyzkum, vyvoj a inovace.

Vymezeni polozek zpusobilych nakladi

Osobni naklady — odména pro zameéstnance podilejici se na VaV zdravotnického
pracovisté a jim odpovidajici naklady na povinné zdkonné odvody a pfidél do fondu
kulturnich a socialnich potreb.

Naklady na sluzby - naklady vyuzivané v pfimé souvislosti s védecko-vyzkumnou &innosti
v€etné nakladd na zvefejiovani vysledkd projektu, cestovnich ndhrad v souladu
se zédkonem ¢&. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist, a podminénych
aktivni prezentaci dosazenych vysledkd ve VaV. Jednd se o néklady na zvefejnéni a
realizaci vysledkd, odborné konzultace, jazykové korektury, naklady k zajisténi ochrany
vysledkl, néklady na mezinarodni spolupréci (napf. poplatky za individuélni nebo kolektivni
¢lenstvi v mezinarodnich organizacich VaV) apod.
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3.3.3

3.4
3.4.1

3.4.2

3.4.3

3.4.4

3.5
3.5.1

3.5.2

3.5.3

Dal8i neinvesti¢ni naklady - vzniklé v pfimé souvislosti s védecko-vyzkumnou c&innosti
(kancelarské potfeby, odborna literatura).

Zpusob rozdéleni podpory
Institucionalni podpora pfidélena MZ CR v b&Zném roce mlze byt rozdélena na:

a) Kapitadlové naklady — takova €ast nakladl na pofizeni DHM (napf. pfistroje, stroje,
zafizeni) nebo DNM (napf. software), kter4 bude odpovidat pfedpokladanému vyuziti
pro védecko-vyzkumnou €innost.

b) Bézné naklady
- Osobni naklady — naklady na odmény pro zaméstnance, ktefi na daném

zdravotnickém pracovisti provadéji védecko-vyzkumnou ¢€innost vetné zakonnych

odvodu a pFidélu do FKSP.
- Ostatni ndklady — naklady vzniklé v pfimé souvislosti s védecko-vyzkumnou €innosti
na daném zdravotnickém pracovisti a pfedstavuiji:

e provozni ndklady — kancelarské potfeby, odbornd literatura,

e sluzby — naklady na zvefejnéni a realizaci vysledkd, odborné konzultace,
jazykové  korektury, naklady Kk zajisténi ochrany vysledkd, naklady
na mezinarodni spolupraci (napf. poplatky za individualni nebo kolektivni ¢lenstvi
v mezinarodnich organizacich VaV) apod.,

e cestovni nahrady — finanéni plnéni poskytované podle zakoniku prace (napf.
jizdné, stravné, naklady na ubytovani, konferen¢ni poplatky) a v souladu se
smérnici €. Sm-P009 Cestovni nahrady, a to v pfimé souvislosti s aktivni ucasti
zameéstnance podilejiciho se na védecko-vyzkumné ¢&innosti daného
zdravotnického pracovisté.

FNOL si na zakladé vyzvy MZ CR pro bé&zny rok sama zvoli rozdéleni institucionalni
podpory do polozek, které budou v daném roce financovany. Toto rozdéleni podpory bude
pro dany rok zavazné a bude obsazeno v Rozhodnuti vydaném MZ CR.

Financni prostfedky pfidélené institucionalni podpory budou v béZzném roce rozdéleny na
zdravotnicka pracovisté podle dosazenych a uznanych vysledkd VaV za uplynuly
kalendaini rok evidovanych v RIV a na zékladé Rozhodnuti vydaném MZ CR pro dany rok.

Finan¢ni referent OEC bude vbézném roce pisemné informovat vedeni daného
zdravotnického pracovisté o vysSi pfidélenych financnich prostifedkl z poskytnuté
institucionalni podpory.

Vymezeni odpovédnosti za vyhodnoceni podpory

Za pribéh cCerpani institucionalni podpory na zdravotnickych pracovistich, kterym byla
v bézném roce pfidélena podpora, a za védecko-vyzkumnou €innost na téchto pracovistich
jsou odpovédni vedouci pracovnici zdravotnickych pracovist, tj. pfednostove, primafi.

Do 30. 11. bézného roku kazdy vedouci pracovnik, na jehoz zdravotnické pracovisté byla
v daném roce pridélena institucionalni podpora, pfedlozi vedoucimu oddéleni védy a
vyzkumu zpravu o stavu védecko-vyzkumné €innosti, ktera bude obsahovat:

a) vyzkumnou ¢ast (co bylo feSeno a jakych vysledku bylo dosazeno),
b) koncepéni ¢ast (koncepci rozvoje na dalsi roky).

Za vypracovani souhrnné rocni zpravy o dlouhodobém koncep&nim rozvoji vyzkumné
organizace za vSechna zdravotnickd pracovisté FNOL, kterym byla v béZzném roce
poskytnuta podpora, odpovidd vedouci oddéleni védy a vyzkumu. Zprava bude
vypracovana na zékladé pokynu MZ CR (konec b&Zného roku, popf. zacatek roku
nasledujiciho), ktery bude obsahovat rovnéz i termin odevzdani zpravy.

Strana 5/8



(’ Hospodareni s verejnymi prostiredky poskytovanymi

na institucionalni podporu vyzkumu a vyvoje
(Smérnice €. Sm-E012, 1. vydani ze dne 1. 9. 2012)

3.5.4

3.5.5

3.5.6

3.6
3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.6.4

3.6.5

3.6.6

3.6.7

Za ro¢ni ekonomické vyuctovani institucionalni podpory v béZném roce odpovida finanéni
referent OEC.

Finan¢ni referent OEC bude v pravidelnych ¢tvrtletnich intervalech podavat vedoucimu
oddéleni védy a vyzkumu zpravu o stavu €erpani podpory na jednotlivych zdravotnickych
pracovistich.

V pfipadé nedocerpani a nasledného vraceni podpory do statniho rozpoctu predlozi
vedouci pracovnici vedoucimu oddéleni védy a vyzkumu a finanénimu referentu OEC
zpravu s podrobnym a opodstatnénym zdlvodnénim necCerpani podpory.

Pravidla a pokyny k ¢erpani podpory

Pfi vyuziti institucionalni podpory je tfeba po pfidéleni podpory ze statniho rozpoctu
vychazet z Rozhodnuti, které je uzaviené mezi MZ CR a FNOL.

Finanéni prostfedky podpory jsou ureny pro Cerpani v bézném roce, nelze je tedy prevadét
do nasledujiciho roku. Je proto bezpodmine¢né nutné, aby vedouci zaméstnanec na
daném zdravotnickém pracovisti Cerpal poskytnuté finanéni prostiedky prubézné do
poloviny mésice listopadu. V poslednim meésici roku lze Cerpat jen cestovné (nutnost
pfizplsobeni se termindm konani odbornych akci). Kazdé cerpani nakladd (mimo
cestovného) po stanoveném terminu 15. 11. béZzného roku musi byt pisemné zddvodnéno
a schvaleno feditelem FNOL (zajisti si vedouci zaméstnanec daného zdravotnického
pracovisté sam).

Veskeré ucetni doklady - Zadanky, dafové doklady, vydejky, cestovni Uc¢ty aj. — musi byt
fadné oznaceny internim Cislem NS 87-xx a musi byt potvrzeny finanénim referentem OEC,
vedouci zaméstnanec daného zdravotnického pracovisté je tedy povinen vSechny doklady
na néj smérovat, aby tento referent mohl evidovat veSkerou spotfebu a sledovat ucelovost
Cerpani finan¢nich prostfedkl (vazba na ro¢ni vyuctovani).

Pozadavky na ndkup materidlu a sluzeb predkladd vedouci zaméstnanec na daném
zdravotnickém pracoviSti pouze na prislusné odborné atvary pres objednavkovy
a informacni program QIl. Jediné tato pracovisté jsou opravnéna vystavovat objednavky.

Faktury nesmi byt adresovany na zdravotnicka nebo jind pracovisté, kterd nejsou
opravnéna vystavovat objednavky. VSechny faktury musi byt adresovany na Fakultni
nemocnici Olomouc, I. P. Pavlova 6, 775 20 Olomouc, a to v souladu se smérnicemi ¢. Sm-
G012 Vnitfni finanéni kontrola a ¢. Sm-E002 Ekonomické &innosti. Tato skute€nost musi
byt uvedena i na objednavce.

Faktury, které obdrzi vedouci zaméstnanec daného zdravotnického pracovisté k podpisu,
neprodlené vraci zpét finanénimu referentu OEC. Spravnost dodavky zbozi nebo provedeni
prace potvrdi razitkem, podpisem a uvedenim nakladového stfediska zdravotnického
pracovisté na faktufe a dale na uctovacim predpise v pfislusné kolonce: "ZbozZi fadné
dodano dle DL, FA" nebo u sluzby: "Prace provedena dle DL, FA". K faktufe pfiloZi
podepsanou objednavku a dodaci list. Financni referent OEC zajisti dalSi pozadované
podpisy odpovédnych zaméstnanci FNOL podle smérnic ¢. Sm-E002 a ¢. Sm-G012
a nasledné preda faktury na zaplaceni. Finanéni referent OEC soucasné vede evidenci
jednotlivych dokladd, sleduje cerpani finanénich prostiedkd za kazdé zdravotnické
pracovisté samostatné a projednava s vedoucim pracovnikem na daném zdravotnickém
pracovisti pfipadné problémy vzniklé pfi védecko-vyzkumné &innosti.

Po ukon&eni mési¢ni ucetni z&vérky financni referent OEC zkontroluje s Ucetni, ktera
je odpovédna za vedeni UCetnictvi institucionalni podpory, €erpani finan¢nich prostfedku
dle jednotlivych zdravotnickych pracovist s u€etni evidenci. Doklady souvisejici s védecko-
vyzkumnou ¢&innosti jsou archivovany po dobu 5 let.

Cestovni ucty musi byt Fadné vypinény, podepsény a dolozeny patficnymi platnymi doklady
a co nejdfive po ukonceni cesty, nejpozdéji do 10 dnu, pfedlozeny pfislusné referentce
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3.7
3.7.1

3.7.2

3.7.3

3.7.4

3.7.5

3.7.6

3.8
3.8.1

3.9
3.9.1

3.10
3.10.1

4.1

OPMC (dle pracovist) k likvidaci podle smérnice &. Sm-P009. Veskeré zahraniéni cestovné
likviduje povéFena referentka OPMC. K cestovnimu G&tu doloZi vyzkumny pracovnik zpravu
0 UCelu cesty a zpusobu prezentace, vCetné jejiho nazvu. VSechny kopie predloZi
finanénimu referentu OEC, ktery tyto udaje eviduje.

Vlastnické pravo k majetku a vysledkam, vyuziti a nakladani s vysledky

Vlastnikem hmotného a nehmotného majetku pofizeného z podpory na rozvoj vyzkumné
organizace je FNOL.

V8echna prava k vysledkim VaV dosazenym z podpory na rozvoj vyzkumné organizace
nalezi dle ust. § 16 odst. 3 zékona 130/2002 Sb. pfijemci podpory, tj. FNOL.

Prava autoru, pavodcu vysledkd a majiteld ochrannych prav k nim jsou upravena zvlastnimi
pravnimi pfedpisy.

FNOL je povinna zajistit, aby vysledky, k nimz ma majetkova prava a které mohou byt
vyuzity, byly pfiméfené a ucinné chranény.

FNOL jako pfijemce dotace je povinna pfi nakladani s vysledky VaV dbat ochrany osobnich

Gdajd a udaja tykajicich se zdravotniho stavu pacientd G€astnicich se védecko-vyzkumné
¢innosti na vyzkumnych pracovistich, které jsou chranény podle zvlastnich pfedpisu.

FNOL je povinna umoznit a zpfistupnit vysledky VaV za stejnych nediskriminujicich
podminek v8em zajemcum o jejich vyuziti, minimalné formou publikace v odborném
¢asopisu.

Specifické odpovédnosti a pravomoci

Tato organiza¢ni norma neukladda Zadné specifické odpovédnosti a pravomoci.

ZrusSujici ustanoveni

Tato organizani norma nema zadna zrusujici ustanoveni.

Dalsi odborni garanti

Dal§im odbornym garantem této organiza¢ni normy jsou vedouci oddéleni ekonomickych
¢innosti, finan¢ni referent OEC, personalni naméstek FNOL.

SOUVISEJIiCi DOKUMENTY

Obecné zavazné pravni predpisy Ceské republiky.
Z&k.C. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a 0 zméné nékterych souvisejicich
zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu

Z&k.¢. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych
prostfedkl o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni
pozdéjSich predpisl

. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu

. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu

. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu,
ve znéni pozdéjSich predpisl

NV €. 397/2009 Sb., o informaénim systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci

Vyhl. €. 52/2008 Sb., zasady a terminy vyporadani vztahu se statnim rozpoctem

Zak.
Zak.
Zak.

O« O¢ O
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’ Hospodareni s verejnymi prostiedky poskytovanymi
na institucionalni podporu vyzkumu a vyvoje
(Smérnice €. Sm-E012, 1. vydani ze dne 1. 9. 2012)

4.2 Dokumenty FNOL

Rd-001 Organizaéni Fad FNOL

Sm-E002 Ekonomické €innosti

Sm-G001 Vznik a fizeni organizanich norem
Sm-G012 Vnitini finanéni kontrola

Sm-P009 Cestovni nahrady

4.3 Vystavené dokumenty
Tato organiza¢ni norma nevystavuje Zadné dokumenty.

5 ZAVERECNA USTANOVENI

5.1  Uéginnost
5.1.1 Tato ON nabyva Gc€innosti dnem: 1. 9. 2012.
5.1.2 Dnem uc&innosti se nenahrazuje Zadna dosud platné organiza¢ni norma.

5.1.3 OG je povinen 1x za rok provést revizi ON. Pokud to stav vyZaduje, musi OG zajistit
vypracovani nového vydani ON nebo jeji zmény. Zdznam o provedené revizi provede OG
do formuldfe Fm-G001-001-REV-005 ,Zaznam o revizi ON*.

Povinnost vypracovani nové ON nebo zmény nastava i v pfipadé, Ze dojde k zasadnim
zménam, které se dotykaji obsahu ON.

5.1.4 Prfechodna ustanoveni: nejsou.

5.2  Prilohy
Pfilohy nejsou.
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