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Zápis č. 5/2018
Jednací orgán:  
Porada vedení Fakultní nemocnice Olomouc

Datum (čas) konání:
30. 1. 2018 (9:00-10:30) 



Místo konání: 
zasedací místnost, budova ředitelství FNOL
Přítomni:
prof. MUDr. R. Havlík, Ph.D., Ing. T. Uvízl, Mgr. J. Lhoťan, Ing. J. Junek, Ing. Č. Merta, MBA, Ing. J. Marek, MBA, Ing. Bc. A. Drobiličová, Ing. M. Knápek,      Ing. V. Olejníček
Omluveni:

MUDr. E. Mikušková, 
Poradu řídil:

prof. MUDr. R. Havlík, Ph.D.
Program: 

1. Úkoly

2. Diskuze
3. Usnesení

Průběh jednání:

1. Úkoly

2017/21/01
T: květen 2018

O: Lhoťan

V souladu s novou legislativou EU – Obecné nařízení o ochraně osobních údajů (GDPR) zřídit systemizované místo na obsazení pozice tzv. pověřence pro ochranu osobních údajů a ochrany dat.
2017/32/02

T: 22. 1. 2018 – posunutí termínu do 13. 2. 2018
O: Havlík -˃ Kohoutová, Kotzot
Zpracování technických standardů jako součást zadávacích dokumentací pro výběr proj. organizací
2017/34/01

T: 30. 11. 2018
O: Knápek, Běhal, Mikušková
Vyhodnocení projektu „klinický farmaceut ve FNOL“ z pohledu medicínsko-ekonomického

2017/39/01

T: 31. 3. 2018
O: Junek
Jednat s náměstkem primátora Mgr. Žáčkem o možnosti vypsání dotačního titulu na podporu rekonstrukce ubytoven
2017/40/04
T: 31. 1. 2017
O: Uvízl, Lhoťan
Revize vnitřních směrnic s jasným definováním kompetencí a odpovědností u vedoucích pracovních pozic napříč odbornými úseky

2018/01/01

T: 29. 1. 2018
O: Procházková

Pravidla spolupráce FNOL s nadacemi 

2018/01/02

T: 26. 2. 2018
O: Mikušková, Šrámek (ONKO)
Koncepce pracoviště pro firemní preventivní programy
2018/02/01
T: do konce 2018
O: Cahlíková, Drobiličová
Optimalizace ošetřovatelské dokumentace
2018/03/01
T: do 27. 2. 2018
O: Lhoťan
Návrh řešení personálních auditů

2018/04/01
T: do 13. 2. 2018
O: Merta, Marek

Prezentace 2-4 firem – nabídka zpracování analýzy rizik + opatření + jejich realizace + kompletní implementace GDPR ve FNOL.
2018/05/01
T: do 27. 2. 2018
O: Olejníček
Koncepce případné soutěže na outsourcing prádelny

2018/05/02
T: do 30. 4. 2018
O: Merta (Jeřábková)

Návrh dalšího využití audiovizuálního systému v nemocnici

2. Diskuze
prof. MUDr. Roman Havlík, Ph.D.
· Informoval, že příští týden (5. - 9. 2. 2018) nebude s ek. náměstkem přítomen z důvodu společné zahraniční SC. Funkcí statutárního zástupce FNOL bude po tuto dobu pověřena MUDr. Mikušková.
· Informoval, že ve čtvrtek 1. 2. 2018 nastupuje do funkce náměstka IT Ing. Jaroslav Danielidis.
Ing. Tomáš Uvízl
· Informoval o nárůstu agresivity pacientů a jejich doprovodů vůči personálu OUP. Na základě jednání s vedením OUP navrhl tato opatření:

· rozšířit přítomnost pracovníka ostrahy v prostorách OUP od 8 do cca 24h

· pracovníky ostrahy nahradit pracovnicemi (ZPS) v úv. 3,0, které by zároveň zajišťovaly non-stop dispečink dopravní zdrav. služby

· výnos z tohoto dispečinku bude potřeba dojednat se zdravotními pojišťovnami (zajistí EÚ) a bude kompenzovat náklady na rozšíření počtu pracovnic dispečinku
Ředitel FNOL a EN požádají o schůzku ředitele KŘ Policie Ol. kraje, na které budou projednány následující body:

· Spolupráce se zajištěním bezpečnosti personálu OUP

· Školení pracovníků OUP v oblasti zvládání krizové komunikace

· Školení ostrahy v oblasti právního minima

Ing. Martin Knápek

· K úkolu 2017/38/01 Navrhnout metodiku vnitřní kontroly vykazování DRG zdrav. pracovišti informoval, že je v jednání termín schůzky Ing. Knápka s MUDr. Zápalkou ve FN Brno. O závěrech schůzky bude informovat na poradě začátkem února.
· Proběhlo jednání ve věci optimalizace rozsahu technického vybavení NIP+DIOP viz úkol 2017/40/01. Ing. Olejníček navrhl změny v přístrojovém vybavení s předpokládanou finanční úsporou, v porovnání s původním návrhem,  ve výši 2,4 mil. Kč.

· Informoval o provedené analýze chodu a nákladovosti LPS ve FNOL a potřebě dalšího jednání s Mgr. Lhoťanem a MUDr. Mikuškovou v této věci.
Ing. Vladimír Olejníček

· K úkolu 2017/28/03 Zpracovat systematické využití budovy YF tzv. ředitelské vily informoval o využití ředitelské vily - bude využita jako rezerva pro bourání budovy G (2. IK).
· K úkolu 2017/28/04 V souvislosti s rekonstrukcí budovy F-J zpracovat návrh přemístění těch zaměstnanců, kteří v současné době užívají prostory ve F-J informoval, že využití místností ve F-J je zpracováno v tabulce (viz Příloha), která bude průběžně aktualizována.
Ing. Čeněk Merta, MBA

· Informoval, že byly osloveny 4 firmy, aby v příštím týdnu odprezentovaly svoji nabídku na zpracování analýzy rizik včetně zajištění kompletní implementace GDPR ve FNOL. Poté bude vypsána VZMR a nejpozději do konce března proběhne podpis smlouvy.
Ing. Bc. Andrea Drobiličová
· Požádala o informaci k dalšímu vývoji Provozu prádelny FNOL. Od 1. 3. 2018 bude probíhat první kurz AKK Sanitář, mezi zájemci evidujeme zaměstnance z Provozu prádelny.

Mgr. Jaroslav Lhoťan
· Informoval, že rozšiřujeme pro spolupracující zdravotnická zařízení Absolvenský program FNOL a LF UP. Doporučil informovat vedení zdrav. pracovišť a vedení LF UP v okamžiku, kdy bude koncept schválen partnery.
3. Usnesení

UPV 2018/05/01

Porada vedení FN Olomouc jednohlasně schválila navýšení systemizace o 3,0 úv. referentka Informačního centra Ekonomického úseku s účinností od 1. 3. 2018.
Termín a místo konání další porady:

Datum:
5. 2. 2018, velká zasedací místnost, budova ředitelství FNOL
Zapsal (a):

   Mgr. Zdeňka Konečná               

Schválil:
2. 2. 2018 + podpis zaměstnance, který poradu řídil …………………………………..
Přílohy 

1
Rozdělovník

Viz stálí členové porady.
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