Navrh stabilizace anesteziologickych sester KARIM FNOL

Cil:
Zadouci je dosahnout parametri operativy roku 2019 — spln&no od 4/2022.

Doplnit a stabilizovat systemizaci NLZP pro rok 2022 — T: do konce roku 2022, O:VS KARIM, NNO,
PEU.

Anesteziologicka sestra pouze na OPS KARIM a OPS KCHIR.

- odborna zplsobilost VSeobecna sestra, specializovana zplisobilost v oboru Intenzivni péée
- kompetence dle Vyhlasky plné vyuzity a uznany

Stavajici stav na OPS KARIM:

Systemizace: 50 Givazkli (43 NLZP se specializaci — 11. pl. t¥., 7 NLZP bez specializace — 10 pl. tf.)
Pfepocteny evidenéni stav 2021: 46,65 ivazku

Prepolteny evidenéni stav 2/2022: 41,35 tivazku

NLZP v uvazku 1,0 — 29 (0,25 — 2 NLZP; 0,40 — 1 NLZP; 0,50 - 5 NLZP; 0,75 — 11 NLZP; 0,7 - 1
NLZP)

Mzdovy tarif 2021: 32 000 K¢

Hruba mzda 2021: 673 000 K¢ (ovlivnéno zkracenymi uvazky)

Hrubd mzda 2021 na 1,0 tvazek: 807 000 K¢

Osobni pFiplatek 2021: v praméru 5 000 K¢ (naposledy revize 3Q 2021), priomér za FNOL 3 500 K&
Prescasovd prdce: do 12hodin/osobu/mésic

Adaptacni proces (AP): primérné 6 — 12 mésicii

Unor 2022 ZAKLADNI PLAT SE STANDARDNIMI PRIPLATKY (8 hodinové pracovni doba)
50 600 K¢, primérny tarif 39 600 K&, primérné osobni pFiplatky 5 800 K¢&, primérné priplatky
jiné 5 300 K&.

PERSONALNI ANALYZA (podklady PEU A VS KARIM)

2020 — systemizace naplnéna, 2 VS na PN z divodu MD/RD

2021 a 2022

Divod odchodu (mimo FNOL, na jiné ZdP v ramci FNOL., sniZeni uvazku, starobni dichod. ..
2021 3 vieobecné sestry

» 2x RPP dohodou k 31.3.2021; ukongeni na vlastni zddost, velka nemocnice, velky objem prace
a zodpovédnosti
> skonceni PP na dobu ur&itou k 31.12.2021, neukon&en AP, nezvladala praci na OPS
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2022 4 vieobecné sestry

transfer na DK k 1.1.2022, ma 6 déti, nejisty konec pracovni doby

RPP v dob¢ urdité k 31.3.2022, odjezd za praci do Kanady

transfer na ONK k 1.5.2022, nejisty konec pracovni doby, peuje 0 maminku

snizeni Uvazku na 0,70; divod prace v soukromé ambulanci, v&ét§i moznost kontaktu
s pacientem

VV VYV

Za rok 2021 a 2022 neni evidovana Z4dn4 anesteziologické sestra, ktera by se po RD nevritila na
anestezii a PP kon&il RPP.

Vsechny niZe oslovené sestry na MD/RD pldnuji ndvrat na anestezii (kombinace smén, snizené ivazky).

2021 -2022 10 VS na MD/RD (ojedinély baby boom)

MD od: RD do:
18.09.2021 04.2024 - predpoklad
18.09.2021 04.2024 - predpoklad
05.08.2021 02.2024

14.3.2020 04.2023
16.1.2021 02.2024
14.03.2020 04.2023
16.09.2021 06.2024 - ptedpoklad
04.05.2020 12.2022
18.10.2021 05.2024 - ptedpoklad
15.01.2022 07.2024 - predpoklad

Za dlouhodobé PN standardné vyplaceny odmény — 40% tarifu za nepfitomnosti.
Od ledna 2021 piihlaSenych S uchazedi. Nastup domluven s jednou uchaze¢kou k 1.9.2022 (av. 0,75).
Nedoslo k dohod€ o nastupu z téchto divodi:

e 3patné pracovni reference (z piisobeni v ramci FNOL na pracovni povinnost/DPC)
e nekomunikace — nezdjem v ramci naboru a vybérového Fizeni
e pfijala jinou pracovni nabidku

Nabor 2021

» 2 VS navrat zRD (3/21, 6/21),
» 2 VS ptestup z NEU (1/21, 10/21)
> Zddny novy ndstup
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Nabor 2022

» 1 VS novy ndastup (1/22)

» 1 VS prestup z Kozni (2/22)

e ro¢nik Absolventského programu

e moznost zaméstnat UA NLZP (CJ)?

Od 5. 4. spusténo naborové video.

NAVRHY RESENI:
Pracovni podminky 7 ihned, Odpovida: vedeni KARIM, primdi COSS, NNO, PEN

Planovani OP vykonti s dodrZenim konce pracovni doby.

Vétsi motivace pochvalou.

Revize osobnich ptiplatki, kvartalni odmény.

Revize nastaveni metodiky adaptaéniho procesu — u NLZP na ranni smény se zkrati doba AP
na 4 mésice (s ohledem na pracovni vysledky, dovednosti a schopnosti)

Dotaznikové Setfeni zaméfené na identifikaci potieb?

Povinné nastavit v rdmci AP u nové& nastoupivsich NLZP na JIP FNOL staZ na tseku
anestezie v rozsahu minimalné 40 hodin.

YV VYV

\ 24

Oblast praktické vyuky 7 ihned, Odpovida: Chocholkovd, Drobili¢ovd

> Oslovit zastupce VOSz Olomouc a FZV UP a nastavit povinnou odbornou praxi na useku
anestezie v rozsahu minimalné 40 hodin.

CZV, zvySovani kompetenci

» Maximélni podpora v CZV.

> Zapojeni anesteziologickych sester do vyuky, posileni diivéry (mentoring, teoreticka vyuka) —
T: do 6/22, O: Chocholkovd, Drobilicova

> Akreditace teoretické &asti SV v oboru Intenzivni péée — T do 12/22, O: vedeni KARIM,
NNO, PEU

» Zvazit pro vybrané NLZP CK Sestra v intenzivni pé¢i se zaméfenim na anesteziologii. Info
zde: https://If.osu.cz/aum/celozivotni-vzdelavani/?idkurz=561. Na vyuce se podili NCONZO,
FM Ostrava a FN Brno (simula¢ni centrum).
Cinnost v ramei anest. (v rimci OPS, na zékladg indikace lékate bez odborného dohledu):

e Samostatné monitoruje pribéh a hloubku celkové anestézie ASA I, II.

¢ Samostatn€ monitoruje pacienta po aplikované neuraxialni &i regiondlni anestézii u elektivnich
vykonii pacientt klasifikovanych dle ASA 1, II

* Umi vyhodnotit rizikové situace, které vyZaduji pfitomnost anesteziologa

¢V mezich stanovenych ordinaci Iékafe upravuje hladinu Ié€ivych pfipravki podavanych v ramci

anestézie

Zpracovano pro PV dne 28. biezna 2022, Andrea Drobili¢ova




