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Zápis č. 19/2023
Jednací orgán: 
Porada vedení Fakultní nemocnice Olomouc

Datum (čas) konání: 18. 7. 2023 (9:00 -10:30) 


Místo konání: 
 velká zasedací místnost, budova ředitelství FNOL
Přítomni: 
prof. MUDr. Roman Havlík, Ph.D., Ing. V. Jeřábková, 
                                   Ing. Bc. A. Drobiličová, MHA, Mgr. J. Cahlíková, MBA, 
                                   Mgr. S. Procházková, Mgr. J. Lhoťan,
                                   Ing. V. Olejníček, Bc. R. Kejř, Ing. Čeněk Merta, Ph.D., MBA, MPA, 

                                   Ing. T. Uvízl, Ing. M. Knápek, MUDr. Z. Kojecký, Ph.D.

Omluveni: 
Ing. A. Hlavinka,
Přizváni:

Mgr. P. Fiurášková, Mgr. A. Fritscher
Poradu řídil:
           prof. MUDr. Roman Havlík, Ph.D. 
Program: 
1. Úkoly
2. Diskuze
Průběh jednání:
1. Úkoly
2021/22/04

T: do 15. 3.  2022 (zdrav. mat.) prezentace, do 31. 3. 2022 (majetek), na PV 5. 4. 2022 Ing. Hlavinka vysloví závazné stanovisko.                       zadáno 8. 6. 2021, 28. 6. 2022 úkol pokračuje.  

O: Ing. Hlavinka

Vytvoření SW řešení pro automatické přenesení UDI kódů do karet skladového hospodářství - zdrav.mat. do 28. 2. 2022 a majetku do 31. 3. 2022. 
Dále pro přenesení do zdravotnické dokumentace do 31.12. 2022.
*úkol trvá do konce roku viz. termín výše, kolega z OR zaneprázdněn KIPE a WND, nicméně legislativu o UDI neporušujeme, vše funguje, leč zatím manuálně…
 Souviselo s vytížením pracovníků ORNEXT (QI) na projektu KIPE, nyní se pozornost směřuje na dodělání UDI v QI, testují se postupně nové verze a úpravy, mezitím zjištěn stav a kontakty v KN Zlín a FN Ostrava, kde mají nasazené sklady FAMA a UDI kódy již údajně sledují, nicméně doporučený termín návštěvy z obou nemocnic je až 06-07/2023, kvůli probíhajícím úpravám v těchto modulech. I přesto hledáme prostředky z možných dotačních titulů pro možné nahrazení celého QI za nový ERP (nejen sklady). Úkol tedy trvá dále a intenzivně se řeší.

                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                         
2021/23/01

T: do 28. 2. 2022, zadáno 15. 6. 2021        termín je posunutý do 31. 3. 2022              

O: Ing. Hlavinka

Předloží návrh elektronizace všech laboratoří s časovým harmonogramem. Dořeší nejasnosti s LEM.
 Aktuální stav elektronizace laboratoří níže, běží kontrolovaně, úkol možno uzavřít:

PAT – nasazením nového žádankového modulu se postupně elektronizují ext. žádanky z klinik FNOL, do konce 08/2023 se pilotně nasadí na PORGYN, dále se bude pokračovat s KUCOCH, UROLOGIE, a nakonec CHIR, kde je údajně největší rezistence. Zde bude možná potřeba intervence NLP a ŘED. Mezitím se plně elektronizuje MOLPAT a interní žádanky, mírné zdržení kvůli adopci LEM, záležitost NOR vyřešena. Nastaven nový kontakt za IT a byla nastavena prioritizace rozvojových požadavků. Po plné elektronizaci bude nasazeno automatické účtování výkonů. Zahájena integrace se systémem Vantana od Roshe na MOLPAT.

LEM – postupná adopce pod PAT, domluven HMG přechodu na společný systém včetně elektronizace, optimalizovali jsme potřebné hodiny a kapacity pro nastavení LEM do běžného provozu společně s dodavatelem DS Soft, termín přechodu a sjednocení opět do 08/2023.

GEN – Postupně vše běží, HMG a plán kompletní elektronizace si řídí klinika sama, byly nastaveny komunikační matice kvůli jednoznačnosti požadavků, možné zdržení dokončování některých úkolů z důvodů práce pro PAT/LEM,

OKB, TO, HOK, IMU a SOUD jsou plně elektronizované (mají OpenLims). Na TO probíhá výběr nového IT a „LightIT“, support zatím zajištěn ze strany UIT.

Nasazení ATB konzilí, náhrada telefonních konzilií, testuje se na GER a KOŽNÍ

Plány do budoucna: 

OKB – elektronizace provozních deníků, což je údržba strojů, napojení na EFA, odbourá se velká porce papírování.

Elektronizace žádanek dle vyhlášky MZČR (nový standard FHIR), nasazení distribučního portálu pro příjem žádanek a posílání výsledků z/do externích PZS.
                                                                                                                                                          
2022/20/03

T: 31. 7. 2022, zadáno 21. 6. 2022

termín posunutý do 31. 8. 2022
O: Ing. Hlavinka

Předložit návrh kultivace číselníků s konkrétními úkoly a daty. Bude řízeno centrálně přes KIPE, Ing. Hlavinka určí zodpovědnou osobu za správu číselníků ve FN. 
Průběžně pokračuje, po útrapách s dodavateli (zejména Stapro a ORCZ) se povedlo nastavit jednotný číselník registru pacientů do všech připojených systémů v KIPE (MPI), probíhá automatická synchronizace napříč systémy, kde se řeší duplicity, problémy s RČ a došlo k vyčištění registrů. Aktuálně probíhá velká migrace zdravotní dokumentace, aby bylo možno poskytnout dokumentaci z jednoho místa pacientům, praktikům a ostatním PZS skrze portál (součástí KIPE).

Další číselníky se budou řešit následně, jako samostatný projekt s detaily, zatím není možné stanovit termín dokončení, jelikož je to kontinuální proces i s ohledem na nový NIS. 
                                                                                                                                                    
2023/04/02
T: 31. 3. 2023., zadáno 7. 2. 2023                úkol pokračuje
O: Ing. Drobiličová, MUDr. Kojecký, Ph.D.
Připraví koncepci paliativní péče ve FNOL.
Úkol 2023/04/02 Koncept paliativní péče-FN vidí nutnost vytvořit vlastní paliativu, ve smyslu úvazku paliatra, ambulance, lůžek (4 boxy) a terénních pracovníků (přesah do terénu, spolupracující subjekty, zapojení Olomouckého kraje). V paliativní péči je prostor pro využití telemedicíny. Na paliativní péči byla vypsána dotační výzva. Ing. Drobiličová a MUDr. Kojecký koncept paliativní péče zpracují do 15. 3. 2023.

                                                                                                                                                     
2023/05/01
T: průběžně, 31. 12. 2023, zadáno 21. 2. 2023   úkol pokračuje
O: Ing. Bc. Drobiličová
Zavedení načítání přístrojů kategorie 2B na zdravotních pracovištích ve spolupráci s Oddělením kvality a UIT (Ing. Rygol).
Čeká se na nákup PDA, soutěž probíhá. 
                                                                                                                                                     
2023/05/02
T: průběžně, 15. 3. 2023, zadáno 21. 2. 2023

splněno částečně, termín je posunutý do 31.12.2023
O: Mgr. Lhoťan
Plná elektronizace formulářů na cestovní příkazy a dovolenky. 
Digitalizace žádanek postupně probíhá. Digitalizace „cestovních příkazů“ se váže na vyhodnocení vhodného SW (PEU společně s IT). Současný stav směřuje k zakoupení nového modulu personálního SW VEMA. Díky rozsahu zakázky bude potřeba soutěžit znovu dodavatele VEMA. 
                                                                                                                                                     
2023/11/01
T: 30. 6. 2023, zadáno 11. 4. 2023

termín je posunutý do 30. 9. 2023
O: Ing. Merta, Mgr. Lhoťan, Ing. Hlavinka
Vypsat veřejnou soutěž na personální informační systém. 
                                                                                                                                                    
2023/18/01
T: 21. 7. 2023, zadáno 11. 7. 2023


O: MUDr. Kojecký
Doplní schéma „Sekvenační vyšetření ve FNOL“. 
                                                                                                                                                    
2023/18/02
T: 12. 8. 2023, zadáno 11. 7. 2023


O: Ing. Hlavinka
Proškolí členy porady vedení ve WND.
2. Diskuse
Prof. MUDr. R. Havlík, Ph.D.
· Pan ředitel informoval o novém nařízení evropské komise, tzv. ESG reportingu (environment, social a governance), je to povinný reporting pro velké instituce v oblasti společenské odpovědnosti a ekologické udržitelnosti. FN Olomouc tuto povinnost přijala a připravuje se na ni. 

· Pan ředitel podepsal nové interní směrnice FN Olomouc-Ochrana oznamovatelů-Whistleblowing​ a Interní protikorupční program Fakultní nemocnice Olomouc. 

· V měsících září a říjnu proběhnou hospodářské porady u velkých klinik, kdy vyvstala potřeba HP uspořádat. 
· Ředitel kontroloval plnění úkolů z minulých porad, úkol 2023/15/01 pokračuje, probíhá nákup čteček.

Ing. M. Knápek
· Ing. Knápek informoval o vyhlášení výzvy č. 7 (z programu Národního plánu obnovy) Podpora rehabilitační péče pro pacienty po kritických stavech. FN Olomouc požádá o variantu B této výzvy (ta obsáhne obnovu stávajícího přístrojového vybavení, vybavení ortopedie, 3 D přístroje).

· Svolá schůzku na téma Centrum zdraví a prevence (návrh terminologie a časová posloupnost projektu).

· Centrum provázení-centrum již funguje, je nutné na MZ domluvit paušál, současný způsob úhrady nelze.

· Cizinci samoplátci-existuje cenový předpis MZ, který nelze akceptovat. Od příštího roku se bude účtovat dle DRG tak, aby nemocnice obdržela za péči adekvátní platbu.

Ing. V. Olejníček

· Informoval členy porady vedení, že nový pavilon G je postupně zprovozňován, v měsíci září proběhne slavnostní otevření pavilonu G.
· Byly zahájeny rekonstrukce pracovišť na oční a ORL klinice a v zázemí neurochirurgického sálu.
Mgr. Fiurášková

· Informovala o výsledku posledního auditu-následný audit zdravotnických prostředků, audit proběhl v pořádku.
Ing. V. Jeřábková
· 8. 9. 2023 proběhne tradiční akce pro zaměstnance FNOL Z vršku do vršku, tentokrát v kempu Krásná Morava (Olomouc).
Bc. R. Kejř

· Pan ředitel podepsal nové interní směrnice FN Olomouc-Ochrana oznamovatelů-Whistleblowing​ a Interní protikorupční program Fakultní nemocnice Olomouc. Bc. Kejř krátce informoval členy porady vedení o obsahu těchto směrnic.

· Připomněl nutnost aktualizovat a finalizovat a procvičit Traumaplán FN Olomouc. 

Ing. Bc. A. Drobiličová, MHA

· Ing. Drobiličová informovala o probíhajícím šetření v rámci „překategorizování“ rizik na zdravotnických pracovištích. Požádala o společnou schůzku PEN a ONH, protože je nutné informovat vedoucí pracovníky o změnách, které budou vyvolány změnami v kategorizaci.

· Dotazovala se na záměr přijetí dalšího praktického lékaře, v příštím týdnu bude k tomuto svolána schůzka.
MUDr. Z. Kojecký, Ph.D.
· MUDr. Kojecký organizuje schůzku se zástupci SMN na téma regionální onkologické centrum.
· Do konce měsíce srpna 2023 pan ředitel a MUDr. Kojecký nastíní koncepci Centra zdraví a prevence.
· Implementace novely Zákoníku práce do podmínek FNOL s přesahem na léčebnou péči-cílem je korektně využít informace ze zákona tak, aby byly vytvořeny korektní a transparentní podmínky pro zaměstnance FNOL (smluvní platy, směnný provoz, projektové řízení, Absolventský program, atd.).
Termín a místo konání další porady:
Datum:        8. 8. 2023, velká zasedací místnost, budova ředitelství FNOL
Zapsala:

Mgr. Renata Vysoudilová          

Schválil:       31. 7. 2023 + podpis zaměstnance, který poradu řídil …………………………………
Přílohy:

Rozdělovník
Zápis z porady (Fm-G001-ZAPIS-001)
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