Schůzka – Standardizace prádla ve FNOL – 30. 11. 2016
Účast:	MUDr. Eleni Mikušková, Bc. Andrea Drobiličová, Mgr. et. Mgr. Michaela Gehrová, Pavlína Švrdlíková, Bc. Lada Čiklová, Petr Hýža

Témata pro novou koncepci prádla:
· směnné prádlo x osobní prádlo, kombinace obou systémů,
· systém přidělování OOPP, vazba na legislativu BOZP, frekvence přidělování,
· snaha o větší unifikaci prádla pro jednotlivé skupiny zaměstnanců,
· specifikace prádla – barvy, materiál, střih, kalhoty a haleny x šaty, knoflíky x bez knoflíků, atd.
· identifikace prádla – čipy, čárové kódy, zažehlovací štítky z tiskárny,
· analýza stávajícího stavu,
· harmonogram pro tvorbu koncepce,
· harmonogram pro implementaci,
· ekonomika postupné výměny zaměstnaneckého prádla,
· nemocniční prádlo – ložní, pacientské,
· obuv.

Textová část:
· ve skladu prádla byly k 16. 11. 2016 OOPP, které chceme řešit, za částku 477 760,- Kč,
· bylo rozhodnuto o kombinaci směnného a osobního prádla (menší část),
· budeme uvažovat o identifikaci prádla pomocí čipů (bude zpracována poptávka),
· materiálové složení prádla bude mít vliv na nastavení žehlících strojů – vazba na investice,
· v rámci přípravy specifikace budou zajištěny vzorky prádla,
· tým bude řešit i pracovní obuv, nyní nespokojenost, časté reklamace.

Návrh harmonogramu implementace:
Analýza současného stavu 	T: 31 12. 2016
Tvorba specifikace prádla z pohledu materiálu, kvality	T: 31. 3. 2017
Organizace výběrového řízení	T: 30. 6. 2017
Začátek postupné výměny prádla	T: 1. 9. 2017
	
Úkoly:
Jmenování týmu 	T: 9. 12. 2016	Z: A. Kotásek

Analýza fyzického stavu prádla po jednotlivých druzích 	T: 14. 12. 2016	Z: P. Švrdlíková

Analýza prádla po jednotlivých druzích dle směrnice OOPP	T: 14. 12. 2016	Z: L. Čiklová

Zjištění platnosti smluv na prádlo a obuv	T: 14. 12. 2016	Z: P. Hýža

Zpracování návrhu typů prádla pro jednotlivé skupiny zaměstnanců (barvy, kalhoty a haleny x šaty, směnné x osobní)	T: 31. 12. 2016	Z: A. Drobiličová
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